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Alle gruppens medlemmer indkaldes til ordinart grupperadsmgde
den 15/03-2025 kl. 10.00

Vi mades pa adressen: Tistrup stadion Hornevej 19, 6862 Tistrup, i
klubhuset

Dagsorden jf. Det Danske Spejderkorps’ vedtagter § 64

1. Valg af dirigent og referent

Dirigent Nikolaj Jensen
Referent Anna Maria Sgrensen

2. Fremlaggelse af bestyrelsens beretning v Sigrid

Kere spejdere, ledere, foraeldre og avrige deltagere,

Velkommen til arets grupperadsmgde. Det er med glade, at vi som bestyrelse kan
praesentere vores beretning og give jer et indblik i arbejdet og udviklingen i
Tistrupspejderne det seneste ar.

Aret der gik

Vi har haft et speendende og aktivt ar fyldt med mange gode spejderoplevelser. Vores
dygtige ledere har igen gjort en fantastisk indsats med at skabe sjove og lererige
aktiviteter for alle aldersgrupper.

Blandt arets hgjdepunkter kan navnes:
En vellykket fastelavnsfest, hvor spejdere og foraldre slog katten af tanden og
hyggede sig med udklaedninger og fastelavnsboller.

En gruppeweekend, hvor vi styrkede fallesskabet med sjove aktiviteter og
udfordringer for alle aldre.

En fantastisk oplevelse ved Varde A-weekenden, hvor natur, samarbejde og
spejderfeerdigheder gik op i en hgjere enhed.
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En hyggelig julebanko om eftermiddagen, som blev afholdt for offentligheden.
Arrangementet samlede mange deltagere og bidrog samtidig til at stette
spejderarbejdet.

Det har veeret dejligt at se den store opbakning fra bade spejdere og foraldre til disse
arrangementer.

Projekter og udvikling
Vi har i arets lgb arbejdet pa at udvikle vores spejderarbejde og rammerne for vores
aktiviteter. Blandt de vigtigste projekter er:

Indkab af nye telte og baludstyr, som er blevet muligt takket veere genergs statte fra
fonde. Dette har styrket vores muligheder for at skabe spendende udendars aktiviteter
og ture for spejderne.

Vi har et fortsat gnske om at omdanne depotet til to patruljerum, der vil skabe endnu
bedre rammer for spejderne og give dem deres egne dedikerede rum til mgder og
aktiviteter.

Vi er ogsa glade for at kunne meddele, at vi har faet flere spejdere og ledere, hvilket
giver os endnu mere energi til at skabe gode oplevelser.

@konomi og statte

Vores gkonomi er sund, takket vare kontingenter, statte fra [sponsorer/fonde] og en
stor indsats fra jer alle ved vores julebanko og andre arrangementer. En stor tak til alle,
der har bidraget.

Tak til jer alle

Som bestyrelse vil vi gerne rette en serlig tak til vores ledere for deres engagement og
store arbejde med spejderne, til alle jer foraeldre for opbakningen og til spejderne for
jeres gode humegr og gapamod. Uden jer ville Tistrupspejderne ikke veere det samme.
Vi ser frem til endnu et ar med masser af spendende aktiviteter og faellesskab, og vi
haber pa jeres fortsatte opbakning.
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3. Fremlaeggelse og godkendelse af arsregnskabet for 2024
Se bilag - godkendt

4. Fremlaeggelse og godkendelse af justeret budget for ar 2024
Se bilag - godkendt

5. Fremlaeggelse og godkendelse af budget for 2025

Se bilag - godkendt med aftale af at der bliver sendt et revideret budget (med
udgangspunkt i 2024) ud med referatet.

6. Vedtagelse af kontingent(er) for det kommende ar (2025)

Kontingentet justeres, da det ikke er blevet reguleret siden 2021.

Priserne pa materialer, aktiviteter og drift er steget de seneste ar, hvilket presser
gruppens gkonomi.

En kontingentstigning vil sikre, at vi fortsat kan tilbyde kvalitetsaktiviteter og udstyr
til spejderne.

Det er ngdvendigt at justere for at opretholde en baeredygtig gkonomi i gruppen.

Forslag

Familie spejd og mikro stiger med 100,00 kr. til 600,00 kr.
Passiv spejder stiger med 100,00 kr. til 500,00 kr.

Stigningen er vedtaget for Familiespejd og mikro og Passiv spejder

Mini, junior trops spejdere 2 forslag:
Forslag 1: Kontingent stiger til 950,00 kr. pr. ar (vedtaget)

En moderat stigning, som hjaelper med at deekke generelle driftsomkostninger som
materialer og kontingent til Division og Korps
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Aktivitets gebyrer til fx kursus, gruppe weekender og opryknings weekenden /Varde
A Dag afregnes fortsat separat.

Fordele:

« Bevarer en lavere pris, hvilket kan tiltreekke og fastholde flere medlemmer.
o Fleksibilitet for medlemmer, der maske ikke deltager i alle arrangementer.

Forslag 2: Kontingent stiger til 1450,00 kr. pr. ar

« En hgjere stigning, som daekker flere aktiviteter og gebyrer pa forhand.
 Inkluderet i kontingentet:

Kursusgebyrer (fx PUF og PLAN).

Gruppeweekend.

Opryknings weekenden/ Varde A Dag

Bemark:

o Sommerlejren er ikke inkluderet og skal stadig betales separat.

Fordele:

o Mindre administration og feerre betalinger gennem aret.
o Medlemmer far starre veerdi samlet set, og det kan motivere flere til at deltage i
aktiviteter.

Kommentarer til forslagene
Eunice - hvordan vil det gare i forhold til dem der far stgtte for kommunen- kan
vi fa flere medlemmer ved at tilbyde den pris fordi de sa ikke skal finde penge
til ture ekstra. plan for kalender i starten af et spejder ar.

Mikael - synes turer skal kunne bere sig selv og, sa er det bedre at tilbyde
billigere spejder sa det andet bliver et tilvalg. evt. lave en aftale med ikke
ressourcesteerke foraldre kan skrive til bestyrelsen.

Heidi - Der er nogle der ikke er klar pa ture, sa vil det vaere bedre med egen
betaling, arsplan og pris pa ture kunne godt h&enge sammen.
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Nikolaj - administrerer tilmeldinger er bare traels (Sigrid siger det er blevet
nemmere)

Per - teenker der er noget psykologisk ved pris under 1000 vs. over 1000.-
mener at ser man pa udgifter skulle familiespejder vaere dyrere sa det passer
foraeldre - hvis det bliver manedlig betaling sa skal det pa betalingsservice

Claus siger nej til dobbelt system - det er for omfangsrigt.

Louise - er der forskel pa minier - de er der samme tids mangde som junior og
trop og derfor samme pris.

Der var flest stemmer for forslag 1 sa det er vedtaget

7. Indkommende forslag (skal veere formanden i haende senest d. 28. februar 2025)

Forslag 1 fra bestyrelsen (vedtaget):

At vi selv star for salg af kaffe og kage til julebanko i hallen, som vi i forvejen
arrangerer.

Begrundelse:

Ved ogsa at sta for salget af kaffe og kage kan vi gge den gkonomiske gevinst
fra arrangementet. Det giver mulighed for at styrke vores indtjening til gavn for
gruppens aktiviteter. Vi kan skabe en mere sammenhangende og hyggelig
oplevelse for deltagerne ved at tage ejerskab over hele arrangementet.

Praktisk:

Medlemmer og foraeldre kan bidrage ved at bage kager og/eller hjelpe til pa
dagen.

En vagtplan kan laves, sa opgaverne fordeles mellem dem, der har mulighed for
at deltage.

Kommentar til forslag
vil det vaere muligt at fa haender til det - hvis folk mener det er en god ide, skal
der nok kunne findes hander til dette.

Forslaget er vedtaget
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Forslag 2 fra bestyrelsen (vedtaget):

At der udarbejdes en liste over foraeldrenes kompetencer og deres gnsker om,
hvad de gerne vil hjelpe med i lgbet af aret i spejdergruppen.

Begrundelse:

Mange af jer foreeldre har veerdifulde kompetencer og ressourcer, som kan
gavne spejdergruppen.

En liste giver overblik og gar det nemmere for os at inddrage jer foraeldre i
relevante opgaver og arrangementer.

Det kan styrke fellesskabet og jer foraldres tilknytning til gruppen, nar |
involveres aktivt.

Praktisk:

En kort spgrgeskemaundersggelse kan sendes ud, hvor foraldre kan angive:
Deres kompetencer (fx handvark, IT, eventplanlegning, transport mv.).

Hvilke opgaver eller arrangementer de gerne vil hjeelpe med (fx karsel, bagning,
vedligeholdelse, aktiviteter osv.).

Listen opdateres arligt og bruges som en ressource til at koordinere hjelp
gennem aret.

Dette forslag vil gare det lettere at fordele opgaver og sikre, at vi udnytter de
ressourcer, vi allerede har til radighed i foraeldregruppen.

Kommentarer til forslaget
Der er en generel konsensus om, at det er et godt forslag.

Jane - ogsa lave en liste med de helt handgribelige opgaver. sa man kan byde ind pa.
Sgren - listen kan ogsa have kvaliteten af mgder hvis en kan eks hjzlpe med
farstehjelp

Per - sadan en liste kan ogsa bruges pa bedsteforaldre og passive medlemmer
Eunice - hvis det bliver rullet ud i god tid kan man ogsa bedre finde haenderne til det.
det er helt ned til den enkelte gren plan - saledes hvis lederne er presset kan de i god
tid give lyd sa de kan fa foraldre eller bedsteforeldre. DATOEN er vigtig

Hanne - der skal veere en tovholder pa den liste, der kontakter de pagaldende
instanser.

am kommentar omkring

Mikael - laeg det ind som fast punkt at bruge den her liste og hvad skal vi bruge den til
og fa fulgt op i ledergruppen og bestyrelse.
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Louise - en opfalgning pa det - sa der bliver fulgt op pa at ja du har skrevet dig pa og
at ja du skal og at du sa informere nar det nermer sig.

Thomas - i bgrnehaven i Kvong er det obligatorisk.

generel samtale om at fa det til at veaere obligatorisk

Forslaget er vedtaget med andring af foraldre til frivillige. Der ma altid komme
forslag til arrangementer

8. Fastseettelse af antal pladser i bestyrelsen. indevaerende

Vi gnsker at blive pa nuvaerende 5

9. Valg til bestyrelsen

For person: Kasserer:
Sigrid Plauborg Klaus Langsig

Valg af 1 medlem (geelder for en torig periode)

Medlemmer som er pa valg:
Johan Lauridsen genopstiller ikke

Klaus Langsig genopstiller og valgt ind
Jane Pedersen genopstiller og valgt ind
Carina Corp Busk er valgt ind som nyt medlem i bestyrelsen

Yderligere medlemmer som ikke er pa valg:
Sgren Tveersig
Sigrid Plauborg

10. Valg af suppleanter (gelder for en etarig periode)

a. suppleant Johan Lauridsen
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b. suppleant Anna Maria Grliner Sgrensen

begge er valgt

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant

(geelder for en etarig periode)
Per Bjarn er valgt

12. Valg af 5 stemmeberettigede til divisionsradsmedet

(geelder for en etarig periode)
Anne Frees Faaborg, Jane Pedersen, Vickie Lyng, Sigrid Plauborg og Anna Maria
Sarensen er valgt

13. Valg af 2 stemmeberettigede til korpsradsmgdet

(geelder for en etarig periode)
Sigrid Plauborg og Anne Frees Faaborg

14. Eventuel

Jane Pedersen - informerer om et samarbejde med skolen - en hel skoledag nede pa
spejdergrunden - et eksempel pa at det er resurser der er givet bedre ud.

Eunice spegrger om planleegning af spejderlejr er startet - ikke endnu men det er
kommet pa division niveau. kan man begynde at forberede spejderne. evt. pa lejr
opbygning. sa planlegning allerede nu er i programmet for naste ar.

Det bliver foreslaet at der bliver meldt ud hvilke grupper der skal med og hvor mange
foreldre lederne gerne vil have med og at man skal prgve at gasse de aldre op til
spejdernes lejr og gere det fedt sa de har noget at se frem til.
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15. Tips og tricks til bestyrelsen

Sgg primo fond til julebanko om tilskud til halleje.

Hvor skal man vaere synlig - bedre med reelt spejderarbejde og ikke ngdvendigvis bare
arrangement for arrangements skyld (fastelavn)

Underskrifter

X8y Y7

Sigrid Plauborg
Forperson, Tistrupspejderne
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Bilag 1
Realiseret Budget

INDTAGTER
Medlemskontingent 46.195,95 25.000,00
Lokaletilskud 49.105,20 36.000,00
Aktivitets-/medlemstilskud 10.285,00 4.000,00
Kursustilskud 0,00 5.300,00
Andre offentlige tilskud 72.000,00 5.000,00
Ture og lejre 1.375,00 15.000,00
Fastalavn og Julebanko 30.423,00 30.000,00
Renter 64,34
Gaver 0,00 5.000,00
INDTAGTER | ALT 209.448,49 125.300,00
Udgifter
Korpskontingent -7.888,00 -16.500,00
Divisionskontingent -16.820,00 -2.500,00
Gruppen - Spejder -12.347,80 -10.000,00
Familie-spejder -4.837,57 -4.500,00
Trop-Spejder -3.113,79 -2.000,00
Micro-spejder -1.650,50 0,00
Mini - Spejder -1.485,71 0,00
Jule Banko -5.713,34 -8.500,00
Fastalavn -1.341,25 0,00
Ture og lejre -20.028,84 -20.000,00
Kurser -9.246,40 -5.000,00
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Administration -872,64 -2.000,00
Materiel -73.031,00 0,00
Lokaleleje -51.900,00 -50.400,00
Skatter, afgifter, forsikringer -4.046,72 -1.400,00
UDGIFTER | ALT -214.323,56 122.800,00
ARETS RESULTAT -4.875,07 2.500,00
BALANCE 31. DECEMBER 2024
AKTIVER
Tilgodehavede
Andre tilgodehavende 2.100,00

2.100,00
Likvide beholdning
Sydbank 122055 - Gruppen 24.625,96
Kasse 2.000,00
Likvide beholdning i alt 26.625,96
AKTIVER | ALT 28.725,96
PASSIVER
Egenkapital Primo -33.601,03
Arets over-/underskud 4.875,07
Egenkapital Ultimo -28.725,96
PASSIVER | ALT -28.725,96
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Bilag 2
Budgetregnskab

2025 2026
INDTAGTER
Medlemskontingent 25.000,00 25.000,00
Lokaletilskud 36.000,00 36.000,00
Aktivitets-/medlemstilskud 4.000,00 4.000,00
Kursustilskud 5.300,00 5.300,00
Andre offentlige tilskud 5.000,00 5.000,00
Ture og lejre 15.000,00 15.000,00
Arrangementer og aktiviteter 30.000,00 30.000,00
Gaver 5.000,00 5.000,00
Renter
INDTAGTER | ALT 125.300,00 125.300,00
Udgifter
Korpskontingent -16.500,00 -16.500,00
Divisionskontingent -2.500,00 -2.500,00
Gruppen - Spejder -10.000,00 -10.000,00
Familie-spejder -4.500,00 -4.500,00
Trop-Spejder -2.000,00 -2.000,00
Micro-spejder 0,00 0,00
Jule Banko -8.500,00 -8.500,00
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Ture og lejre -20.000,00 -20.000,00
Kurser -5.000,00 -5.000,00
Administration -2.000,00 -2.000,00
Lokaleleje -50.400,00 -50.400,00
Skatter, afgifter, forsikringer -1.400,00 -1.400,00
Renter

Diverse udgifter

UDGIFTER | ALT -122.800,00 122.800,00
Budgetteret driftsresultat 2.500,00 2.500,00
Bilag 3
Opdateret budget for 2025

Budgetregnskab

INDTAGTER 2025
Medlemskontingent 37.000,00

Ture og Lejre - indskud fra medlemmer 12.000,00
Lokaletilskud 49.000,00
Kursus-/medlemstilskud 10.000,00

Andre offentlige tilskud 5.000,00
Julebanko 25.000,00

Renter 100

INDTAGTER | ALT 138.100,00
Udgifter

Korps- /Divisionskontingent -24.600,00
Gruppen Spejder -12.000,00
Familie-/Mikro spejder -5.000,00

Mini spejder -2.000,00

Junior spejder -1.000,00
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Trop-Spejder -3.500,00
Jule Banko -6.000,00
Ture og lejre -15.000,00
Kurser -5.000,00
Lokaleleje -51.900,00
Materiel -5.000,00
Forsikringer -2.100,00
Gebyr og administration -2.000,00
UDGIFTER | ALT -135.100,00
Budgetteret driftsresultat 3.000,00
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